Referat fraDSIO Volleyball generalforsamling
Dato: 8. februar 2007 kl. 18.00

www.dsio.dk/volley

Referat fra DSIO Volleyballs generalfor samling den 8. februar 2007.
Fremmgdte: 34 personer
Ad 1.Valg af referent samt dirigent.
(d) Formanden byder velkommen, og foreslér valg af referent og dirigent.
Lene Fjerbak vadgestil referent og Jacob Allerelli vadgestil dirigent.
(b) Dirigenten konstaterer, om generalforsamlingen er rettidigt indkal dt.
Generalforsamlingen er indkaldt rettidigt.
Ad 2.Formanden aflagyger beretning til godkendel se.

(8) Hvert bestyrelsesmediem aflasgger sin del af beretningen.
Formandens beretning:
Bestyrelsen. Bestyrelsen var i den situation at Sylwester valgte at forlade bestyrelsen i september,
der efter trédte den farste suppleant til, Poul.
Bestyrel sesdret starter med et bestyrel sesseminar hvor den nye og gamle bestyrelse mgdesi en
weekend, holder mader og snakker om det kommende ar. Bestyrelsen ville gerne eftergive
treenernes ansker om hgjere 1an, og for at dette kunne haange sammen blev kontingenterne haevet.
Der har i & vaaet nogle problemer med at fa meldt beslutningerne ud i god tid og det er bestyrelsen
opmaaksom paog vi har arbejdet pa at blive bedre. Bestyrelsen er klar over at der er truffet nogle
beslutninger som ikke er faldet i god jord hos alle. Men der er blevet holdt mader for at finde en
|@sning.
Generelt om bestyrelsen s& holdes der mellem 10 og 12 mader om dret. Bestyrelsen traeffer
beslutningerne i fadlesskab.

Treaenere: Det meste af sommeren blev brugt pa at finde tramere til de forskellige hold som
manglede. Der skal lyde en stor tak til alle de spillere der hjalp. Det er en uvurderlig hjadp at have
nogle spillere der har gode kontakter. VVolleyball tramere haanger virkelig ikke pa traserne.

| efterdret indgik DSIO og Tarup volley et samarbejde pa Herre Danmarksserie fyn siden, da begge
klubber stod med et halvt hold. Tak til Mogens som hjalp med at finde en tramer til HDF.

Der skal lyde en stor tak til alle de traaerevi i DSIO Volley har tilknyttet. | braender for det | laver

0g det er der ingen der er i tvivl om.

TB-mgder. Bestyrelsen og traanerne holder 3 mader om éret, for at hare hvordan det gar pa
holdene, og for at hare hvilke forventninger holdene har til treanerne og modsat.
| & har bestyrelsen lavet en listetil trasnerne om hvilke forventninger vi har til dem, og den er

blevet godt modtaget af traanerne.
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Turneringsansvarlig. En anden af mine poster har vaaet turneringsansvarlig. Pa

bestyrel sesseminaret blev det lagt op til at den turneringsansvarlige skulle vaae kontaktperson til
alle turneringsholdene, og isaar dem der ikke havde en repraesentant i bestyrelsen. Det er ikke gaet
sagodt med at fa opfyldt det, dajeg kom til skade og ikke har vaget i hallen det sidste halve ar.
Den turneringsansvarlige planlaagger ogsa turneringen efter bedste evne, ud fra de dato forbundene
melder ud, og de dage man har faet tildelt af hovedbestyrelsen. Det er ikke altid det gar op, men
man forsager. Kampe planlagyges i weekenden, og hvis der er meget gode begrundel ser kan kampe
blive flyttet til hverdage.

M otionskontakt. Der har i &r ikke vaaret en motionsspiller i bestyrelsen der ikke kunne varetage
funktionen som motionskontakt. Det fungerer bedst hvis det er en spiller der spiller paholdet der er
motionskontakt. Det |ykkedes bestyrelsen at overtale Christiane til at blive motionskontakt og det
har fungeret rigtig godt.

Tak. Der skal lyde en stor tak til alle dem der deltog i fadsel sdagskoncerten. DSIO volleyball vistei
hvert fald at de kunne hjad pe og arbejde hardt for universitetet. Tak til Ann som stod som
kontaktperson, og var tovholder.

Tak skal ogsalydetil alle dem der arbejdedetil arsfesten. Vi skal vist minde hovedbestyrelsen om
at kebe mere drikkelse, sa vi ikke |gber ter sa hurtigt.

Her til sidst vil jeg gerne sigetak til alle dem jeg har siddet i bestyrel se med gennem de sidste par
ar. Dette er mit sidste mgde, dajeg ikke har gnsket om at fortsadte.

Helle Ahlstram
Naestfor mandens beretning:
Naestformand: Som naestformandens har jeg lagt post adresse til. Dette betyder at jeg ogsa serger
for at posten kommer videre il de relevante parter. Det er desuden min opgave at bringe

oplysninger om staevner videre til de forskellige hold som de dukker op ved mig.

Arrangement ansvarlig: Hvad navnet antyder, er det tovholder for sociae arrangementer i

klubben, her kan naevnes BG@, opstart-fest og afslutnings fest. Det kan desuden er der i & fundet en
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dato for natvolley og hallen er bestilt. Der er ogsa med stor hjadp fra festudvalget holdt en
fremragende juleforkost.

Peter Grarup

Beretning fra dommer kontakt

Der er fraFVBK taget initiativ til at fa uddannet flere dommere end tilfaddet har vaaret de seneste
par & . Arsagen er at dommerbestanden pa Fyn —og i DK generelt —er ved at naame sig et

alarmerende lavt antal. DSIO har faet samlet en gruppe pa 5 personer, der gnsker at dommerkort.

Endvidere har kredsen etableret en arlig dommerregistrering. Dels for at fa et overblik over antallet
af aktive dommere pa Fyn, dels for at gare det nemmere for de enkelte klubber at finde

kontaktoplysninger pa dommerne.

Til trods for manglen pa dommere er det lykkedes at dakke de fleste kampe, som DSIO har skullet
finde dommere til, fyldestgarende. Omfanget af de bader, som DSIO skal betale til kredsen pga.
manglende dommerpasagning, er derfor rimeligt lavt, omstaandighederne taget i betragtning.

Poul Kubel
Beretning fra hovedbestyr el sesr epraesentant:
Som hovedbestyrel sesrepraesentant er man bindeleddet mellem volleyballafdelingen (primaat via
volleys bestyrelse) og DSIOs hovedbestyrel se. Det kraever at man deltager i umiddelbart dobbelt s&
mange mgder som der er volley-bestyrel sesmader. Magderne foregdr i sagens natur pa et "hgjere”
niveau i DSIO, og det er spaandende at opleve og vaare del i hvordan en sdkaldt flerstrenget forening

fungerer. Der holdes max 8 mader.

Derudover skal man for hovedbestyrel sens arrangementer vaae koordinator for den del der
omhandler volleyballafdelingen. Der er primaat tale om hvervning og koordinering af hjadpere til
arsfesten.

Y dermere skal man om muligt hjadpe i begge bestyrelser. Det kan f.eks. vaae lokale-booking el ler
ansvarlig for sponsorgaver i forbindelse med idragsdagens for ale studerende. Eller
ansvarlig/hjadper til deninterneidragsdagi DSIO eller til en fest, hvilke der er mange af .
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Jacob K. Pedersen

Beretning fra sponsor- og materialeansvarlig:

Langvarig kontakt med Caf Kraez, desvaare med negativt udfald. De havde ikke laangere
brug for ostil at haange plakater op og uddele flyers.

D1D har skaffet Albani som sponsor, 5000 kr. om &ret. Jeg har ikke vaget involveret i dette
arbejde. Johnny Bonde har desuden god kontakt med vores vigtigste sponsor udover uni,
OK+.

Materialeansvarlig:

Nyindkeb i seesonen: 3 nye net og antenner til hal 1, 20 nye bolde, tape, is, nyt sponsortryk
patrgerne

Lgbende vedligeholdel se af bolde mm.

Vigtigt: Jeg sarger for, at der altid er @l i skabet pa uni!

Andreopgaver:

Arbejde med at finde tramere. Meget omfattende og ogsa ganske tidskraevende. | sidste
minut fandt vi den meget velkvalificerede Mogens Fogh til D1D. Det har vearet
problematisk med tramere til HDF, der bl.a. derfor har tramet med Tarup. Jeg har bl.a. haft
snakket med 10-15 potentielle tramere, lavet plakater til opslagstavler pa uni, og annoncer
parelevante websider.

Kontaktperson til Varde Cup

Jens Lyager

Beretning fra web- og PR-ansvarlig:

Det er omréder, der kan geres rigtig meget ved, men ogsa omrader, der kan syltes en del. Det sidste

er desvaare sket for mig, men jeg mener hjemmesiden og vores eksterne kontakt kan og skal

styrkes, og jeg ved, at den nuvaaende bestyrel se har mange gode ideer.

Med hensyn til 1. division ender misssaren med, at 1. division fra naeste saeson bliver et

holdsamarbejde med DHG og pa sigt overgar til et rent DHG hold. DHGs formand sender os et

forslag til en ansggning om holdsamarbejde i slutningen af februar eller starten af marts.

Magnus Nartoft
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(b) Spergsmdl til beretningen og diskussion heraf.
Der stilles spergsmal om hvad der er sket med tilmeldingen til pokalturneringen?
Bestyrelsen svarer at invitationen blev sendt til n forkert mailadresse til et eks-bestyrel sesmedlem, som
antog at bestyrel sen ogsa havde modtaget mailen, hvilket ikke var tilfaddet. Dette blev ferst opdaget, da
tilmeldingsfristen var overskredet.
Der spargestil om 1. div. stadig vil have deres gang i klubben, hvis samarbejde indledes?
Dertil svares nej, da alle kampe og traming vil forega hos samarbejdsklubben. Teknisk og formelt set bliver
det et samarbejde, der skal godkendes af forbundet. Ansaggning om dette skal ske inden 15. april 2007. Mest
muligt vil indenfor reglerne overgivestil DHG. Y derligere kommenterer bestyrelsen, at klubbens bestyrelse
og kapacitet generelt dtid vil mangletid og de fornadne kompetencer til at handtere holdet pa
tilfredsstillende visfor ale.
Der spargestil, hvor referater fra bestyrelsesmader kan findes?
Bestyrelsen henviser til klubbens hjemmeside, hvor ale dokumenter laggges ind til offentliggerel se for
medlemmerne. Referater vil ogsa blive udleveret af bestyrelse ved forespargsel.
(c) Godkendelse af beretningen.
Beretningen godkendes.
Ad 3.Kassereren fremlagyger det reviderede regnskab til godkendel se.
(&) Fremlagggelse af regnskab 2006 og budget 2007 ved Johnny.
Der har vazet ekstra uforudsete indtegter fraen ny sponsor, OK plus samt Universitetet
i 2006. En sponsor fra 2005 er dog faldet fra. Et ekstraordinaeart arrangement med en
fredagskoncert pa Universitetet har givet 25.000 kr ekstra ogsa. K ontingentstigning og
flere turneringshold kan ses og der er kommet bedre styring pa gkonomien til festerne.
Aretsresultat er et overskud pé 32.888,87kr.

Budgettet er sat op med forsigtig indtaegt fra arsfest og efter at 1. div. er i klubben. Der
enskes mindre afhaangighed af 1 sponsor (OK plus), sa alle medlemmer opfordrestil at
networke og holde gjne og arer dbne for at skaffe flere sponsorer. Desuden vil
kontakten med OK plus blive vedligehol dt.

(b) Spergsmdl til regnskab og budget.
Resultatet er mere positivt end fremlagt for 1.div. til et tidligere made, hvorfor
opkraeves sa kar sel spenge pa 6000 kr fra 1.div. i forhold til arets overskud pa
32.888,87 kr?
Dertil svares at bestyrelsen gnsker hand i hanke med udgifterne samt at det gode
resultat skyldes usikre indtaegter, der kan forsvinde framaned til maned. K assereren
fremlaggger et regnskab med indtaagter og udgifter uden sponsorindtasgter fordelt pa
aleholdi volleyafdelingen og fremhaever, at bestyrelsen er ngdsaget til at sikre
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klubbens eksistens uden sponsorer. K grsel spengene ger at regnskabet | gber rundt, nar

der ikke regnes med sponsorater.
Det naevnes, at oplagyget fra bestyrelsen var 100 % egenbetaling af kersel hos 1.div.,
men dette er blevet forhandlet ned til en egenbetaling pa 500 kr pr ar pr spiller.
Aftalen er indgaet pga. utilfredshed samt at fjernelse af godtgarelsen for sent blev
kommunikeret ud til 1.div. Bestyrelsen henviser til at den mangler reprassentativ
besagning fraalle hold, hvilket vanskeligger samarbejde og kommunikation.
Det kommenteres at 500 kr pr. &r uforudset er en stor udgift for de studerende
medlemmer samt at den @gede kontingent hos 1. div. fales uretfaadig.
Der henvisestil at alle andre hold selv betaler karsel og deltager i sterre grad i det
frivillige arbejde til arrangementer, som skaffer penge til klubben. Endvidere nsa/nes
at det er frivilligt at indgdi klubbens aktiviteter fra semester til semester, hvor man ma
underlayge sig de regler der gadder i klubben pa disse tidspunkter samt at
karsel sgodtgarel sen er en ekstra bonus for klubbens 1.divs. hold i forhold til andre
klubber og kun har vagret givet i de sidste 3-4 & pga. en god gkonomi i klubben.
Der opfordrestil deltagelsei bestyrelsesarbejdet, hvis man ensker indflydel se.
Hvordan indgér trameruddannelse og —kurser i regnskabet?
Alle udgifter i forbindelse med ovenstéende afholdes af DSIOs hovedbestyrelse,
bortset fra karsel som volleyafdelingen selv betaler.
Skal nogle af pengene evt. investeres?
Negj, der er altid en visrisiko forbundet med investeringer, sa det er ikke aktuelt.
(c) Godkendelse af regnskab.
Regnskabet for 2006 og budgettet for 2007 godkendes.
Ad 4.Behandling af indkomne forslag
NB: Forsdlag skal vaare bestyrelsen i haande, senest 8 dage far generalforsamlingen (jf. paragraf 7)
() Bestyrelsen foreddr at andrei paragraf 4.

Afdelingens daglige ledel se forestas af en bestyrelse. Bestyrelsen vedges pa volleyballafdelingens generalforsamling.
Bestyrelsesmedlemmerne vad ges efter fglgende principper: Samtlige eller flest mulige hold skal veere repraesenteret i
bestyrelsen. Ved flere opstillede kandidater fra é hold vad ges holdets reprassentant ved kampvalg. Herefter vadges de
resterende opstillede kandidater efter normalt kampvalg. Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer. Derudover vadges 2
suppleanter som supplerer bestyrelsen, hvis et bestyrel sesmediem skulle vadge at udtrasde af bestyrelsen. Bestyrelsen
skal besadte falgende 5 poster: Formand, naestformand, kasserer, dommerkontakt og materialeforvalter. Bestyrelsen
konstituerer sig selv inden 14 dage efter generalforsamlingen og traader i kraft d. Ya.

Et medlem af bestyrelsen repraesenterer volleyballafdelingen i DS Os hovedbestyrel se.

Bestyrelsesmedlemmer er i gvrigt kontingentfri. Alle valg gadder for 1 &r. Udtraeder i valgperioden noget mediem af
bestyrelsen, tiltreeder en suppleant som fuldgyldigt mediem.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst 5 af dens medlemmer er til stede.

Bestyrelsen fremlasgger begrundel sen for aandringsforslaget. Hensigten med en bled
formulering uddybes. Hvis det er et krav at alle hold skal vaare repraesenteret i
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bestyrelsen, medfarer det en risiko for at det bliver nadvendigt med ekstraordinaare

generalforsamlinger, hvilket ikke er hensigtsmasssigt.
Der er ingen indsigelser med aandringen, som godkendes ved handsopraskning.
(b) 3 suppleanteri ar.
Der gnskes at der for nasste valgperiode vadges 3 suppleanter. Der er i forvejen ofte
brug af begge suppleanter og for naeste val gperiode er der stor chance for at et evt.
valgt mediem fra 1.div. vil udtraade, hvorfor der gnskes valg af en ekstra suppleant.
Dette godkendes ved handsopraskning uden indsigel ser.
Ad5.Valg af bestyrelse og revisorer.
(a) Valg af bestyrelse samt suppleanter (jf. paragraf 4)
Ved afstemning har alle fremmadte samme antal stemmer som bestyrel sesmedlemmer der
skal vadges, men der ma gerne stemmes pafaare.
Til bestyrelsen opstiller:
Genopstiller:  Jens (HGP) Poul (HGP)  Peter G(HGP)  Johnny B (motion)
Nye: Ruth (DDF)  Nina(D1D)  Kathrine (T-mix) Gitte (motion)

Som felge af det godkendte aandring jf. pkt 4a) indtraeder Ruth, Nina og Kathrinei
bestyrelsen som eneste opstillede reprassentant fra deres respektive hold. Derefter skal der
vadges yderligere 4 medlemmer. Hver person har 4 stemmer. Personerne vil efter
afstemning blive rangordnet efter antal stemmer. Hgjest rangerede person framotion og
HGP vadgesind og derefter vadges de to personer med flest stemmer ind.

Stemmerne fordelte sig som falger:

Jens (HGP) 28 stemmer  valgt til bestyrelsen
Peter G (HGP) 22 stemmer  valgt til bestyrelsen
Poul (HGP) 21 stemmer  valgt til bestyrelsen

Johnny B (motion) 22 stemmer  valgt til bestyrelsen

Gitte (motion) 4 stemmer

Den nyvalgte bestyrel se bestar derfor af:
Ruth, Nina, Katrine, Jens, Peter G., Poul og Johnny B.
Bestyrelsen konstituerer sig selv.

Til valget af suppleanter opstiller: Kresten (motion) Gitte (motion) Jesper T (HGP)
Der stemmes ved handsopraskning. 1. suppleant bliver personen med flest stemmer og 2.
suppleant bliver personen med naestflest stemmer. De fordelte sig som falger:

Kresten (motion) 14 stemmer 1. suppleant
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